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Offre d’emploi 
Surveillant(e) de nuit 

 

Association Parentale créée en 1961 qui accompagne 1 400 personnes en situation de 

handicap (enfants et adultes) et emploie 780 salariés dans 27 établissements et 

services, recrute : 

 
Un(e) Surveillant(e) de nuit à l’Internat – CDI à temps partiel (75h83 mensuel) 

Pour son établissement : Les Centres d’Habitat du Littoral Dunkerquois : structures 

accueillant 140 personnes en situation de handicap. 

 
Missions :  
▪ Contribuer à la sécurité et au bien-être des personnes accompagnées en tous lieux 

et en toutes circonstances ; 
▪ Veiller à la continuité d’un accompagnement respectueux des bonnes pratiques 

(notamment celles relatives à la bientraitance) ; 
▪ Assurer les liaisons des informations avec les équipes de jour et par le biais des 

outils prévus à cet effet (registre surveillants de nuit, IMAGO etc.) ; 
▪ Veiller à la sécurité des lieux : met en sécurité les lieux, effectue des rondes 

régulières et continues, s’assure du bon fonctionnement des dispositifs de sécurité, 
remplit les documents relatifs à la surveillance ; 

▪ Contribuer aux projets et actions collectives du service, de l’établissement et de 
l’Association. 

 
Profil : 

▪ Titulaire de la Certification de Surveillant de nuit ; 
▪ Connaissance du champ de la déficience intellectuelle ; 
▪ Maîtrise de l’outil informatique ; 
▪ Capacités d’écoute, de prise de recul et d’analyse ; 
▪ Aptitude à se conformer strictement aux règles et aux procédures ; 
▪ Maitrise des gestes d’urgence et de soins adaptés à la personne accompagnée. 

 
Conditions : 

▪ CDI Non Cadre Temps partiel en internat, rémunération en référence à la C.C.N.T. 
1966 ; 

▪ Indemnité des métiers socio-éducatif ; 
▪ Date butoir pour réception des candidatures : 30/04/2025 
▪ Poste à pourvoir le 1er juillet 2025. 
 

Candidature (Lettre de motivation + CV détaillé) 
A adresser à l’attention de Madame la Directrice par mail : 

recrutementchld@papillonsblancs-dunkerque.fr 
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