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Offre d’emploi 

Un(e) accompagnant(e) éducatif(ve) et 

social(e) 
 

Association Parentale créée en 1961 qui accompagne plus de 1 500 personnes en 

situation de handicap (enfants et adultes) et emploie plus de 800 salariés dans 30 

établissements et services, recrute : 

Accompagnant éducatif et social (H/F) - CDD 2 mois 24,5h/semaine 

Pour son établissement : Service d’Accompagnement à l’Autonomie Marc Anglade 

(site de Téteghem). Le SAA accompagne des personnes adultes qui présentent des 

troubles du développement intellectuel, en journée. Il contribue au développement, à 

l’épanouissement de la personne et à la réalisation de toutes ses potentialités dans le 

but de favoriser son autonomie.  

 

Missions : 

▪ Dans une dynamique d’équipe et en lien avec les valeurs associatives : mettre 

en œuvre un accompagnement éducatif auprès des personnes, cherchant à 

favoriser leur pouvoir d’agir, leur autodétermination et leur pleine 

participation sociale. 

▪ Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet personnalisé des 

personnes que l’on accompagne. 

▪ Contribuer à l’amélioration de la qualité de vie des personnes que l’on 

accompagne, en tout lieu et toute circonstance 

▪ Contribuer aux projets et actions collectives du service, de l’établissement et 

de l’association.  

  

Profil recherché : 

▪ Titulaire du Diplôme d’état d’accompagnant éducatif et social (DEAES) 

ou équivalent  

▪ Qualités relationnelles, d'écoute et d'animation 

▪ Capacité à prendre du recul, esprit d’analyse  

▪ Aptitude à travailler et s’organiser en équipe 

▪ Capacité d’adaptation et force de proposition 

▪ Savoir mettre en œuvre les concepts d’autodétermination et de valorisation 

des rôles sociaux  

▪ Maitrise de la démarche de projets personnalisés (Elaboration, mise en œuvre 

et évaluation). 

▪ Compétences informatiques exigées (pack office) 

▪ Connaissance de la législation en vigueur 

 

CDD 

temps 

partiel 

Salaire en 

référence à 

la CCN 66 + 

indemnités 
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Conditions : 

▪ CDD Non cadre - 2 mois (renouvelable) à temps partiel (0,70 ETP)  
▪ Prise de poste souhaitée dès que possible 
▪ Rémunération selon C.C.N.T 1966 – Indice de base 403 points + 8,68 points 

(rattrapage SMIC) (+si expérience) + Indemnité Métiers Sociaux Educatifs 
(166,60 € brut pour 106,17 heures par mois) 

▪ Titulaire du permis B exigé 
▪ Schéma vaccinal complet contre la COVID-19 conseillé 

 

 

 

Candidature avant le 11/10/2024 (Lettre de motivation + CV détaillé)  
A adresser à Monsieur le directeur des SAA Marc Anglade 

Rue Paul Claudel – 59229 Téteghem 
Mail : saj@papillonsblancs-dunkerque.fr 

 


